Y UNIVERSITATEA
DE MEDICINA SI FARMACIE
,VICTOR BABES“ DIN TIMISOARA

HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
NR. 18/16850/22.07.2025

in temeiul:
e Legii invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare;
e Cartei Universititii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,
e Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului de Administratie a Universititii de Medicina
si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, in mandatul 2024-2029, aprobat prin H.S. nr. 95/9850/24.04.2024,
Avand in vedere:
e Procesul-verbal al sedintei ordinare a Consiliului de Administratie, nr. 16850/22.07.2025.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE
»VICTOR BABES” DIN TIMISOARA

HOTARASTE

Art. 1. Aprobarea infiintarii ,,Scolii din spital”, in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, cu denumirea Scoala din spital a Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, din municipiul Timisoara, P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, care va functiona in cadrul
Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii Louis Turcanu Timisoara, respectiv aprobarea desemndrii d-nei
prof. univ. dr. Smaranda Teodora Arghirescu, cadru didactic universitar titular, in calitate de director, cu
atributii legate de coordonarea ,,Scolii din Spital a Universitdtii de Medicind si Farmacie ,, Victor Babes” din
Timisoara”, conform adresei nr. 16031/17.07.2025. Se inainteazd Senatului universitar.

Art. 2. Aprobarea modificarii §i completirii art. 7 din Metodologia privind pensionarea/mentionarea calititii
de titular dupd implinirea varstei de pensionare in cadrul Universitétii si Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, prin addugarea unui alineat nou, conform adresei nr. 16807/22.07.2025, astfel:

,,(5) Prin exceptie de la prevederile art. 7, alin. 3), mentinerea calitdtii de titular in cadrul UMFVBT dupd
implinirea vdrstei de 65 de ani, pentru cadrele didactice unice pe specialitate, care pot define funcfia de
conducdtor de rezidentiat, se acordd la cerere, cu indeplinirea cumulativd a condifiilor prevdzute de art. 7,
alin. 3, lit. a) —d).”

Se inainteazd Senatului universitar.

Art. 3. Aprobarea urmatoarelor aspecte referitoare la evaluarea personalului didactic si de cercetare din
cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, conform adresei nr.
16806/22.07.2025, astfel:

a. Evaluarea personalului didactic si de cercetare din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie “Victor
Babes” din Timigoara se va efectua la un interval de 3 ani.

b. Senatul universitar va elabora criteriile de performanta si metodologia pana la finele anului universitar
2025-2026, in baza cdrora se va efectua evaluarea personalului didactic si de cercetare din cadrul
Universitatii de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara.

Se inainteazd Senatului universitar.

Art. 4. Aprobarea modificérii si completarii Metodologiei privind evaluarea anuald a performantelor
profesionale individuale ale personalului didactic din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, conform adresei nr. 15991/17.07.2025, dupa cum urmeaza:

a. Abrogarea/Eliminarea din Metodologie a Capitolului IV

b. Modificarea art. 15 dupd cum urmeaza:
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»» (1) Raportul de evaluare se transmite Directiei Resurse Umane cel tarziu la data de 31 martie a flecdrui
an, centralizat, pe departamente, conform prevederilor prezentei metodologii.
(2) Numarul de inregistrare al raportului de evaluare va contine acronimul structurii care completeazd
raportul (clinicd universitard/catedrd si departament) si numdrul de inregistrare al documentului initial
(solicitarea DRU) din Registrul de intrare - iesire al Registraturii Generale, addugand litera ,R” la finalul
numarului de inregistrare si data la care s-a transmis raportul la Registratura Generald.
(3) Refuzul transmiterii Raportului de evaluare, indiferent de nivelul de evaluare, in termenul prevéizut la
alin. (1), precum §i completarea defectuoasi (cu intentie) a acestor documente constituie abatere
disciplinarad.

¢. Renumerotarea articolelor si alineatelor

d. Abrogarea/Eliminarea Anexei nr. 5 din Metodologie

e. Modificarea conform celor de mai sus a Anexei nr. 4 din Metodologie.
Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 5. Aprobarea modificarii gi completdrii art. 9.2.3 din Procedura de sistem privind Programarea si
efectuarea concediului de odihna si efectuarea altor tipuri de concedii in cadrul Universititii de Medicini si
Farmacie “Victor Babes” din Timisoara, aprobata prin H.S. nr 208/13800/25.06.2025, conform solicitirii nr.
16847/22.07.2025. Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 6. Aprobarea aplicarii prevederilor Ordinului M.E.C. nr. 3019/2025 privind aprobarea standardelor
minimale nationale pentru conferirea titlului de conferentiar si profesor din invatamantul superior, precum
si a atestatului de abilitare, incepdnd cu anul universitar 2026 — 2027, conform solicitirii nr.
16326/18.07.2025. Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 7. Abrogarea Regulamentului de organizare si functionare al Prorectoratului postuniversitar si
rezidentiat in cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie ,, Victor Babes™ din Timisoara, conform solicitirii
d-lui prof. univ. dr. Andrei Motoc, nr. 16081/18.07.2025. Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 8. Aprobarea Regulamentului de organizare i functionare al Directiei de pregitire in rezidentiat din
cadrul Universitafii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara. Se inainteazd Senatului
universitar.
Art. 9. Aprobarea Regulamentului de organizare a pregitirii in rezidentiat al Directiei de pregétire in
rezidentiat din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara. Se inainteazd
Senatului universitar.
Art. 10. Aprobarea diminudrii cu 10% a procentului de majorare a salariului de baza (indexare interni)
pentru cadrele didactice de conducere si de executie, incepand cu data de 01.08.2025 si péna la data de
31.07.2026, conform adresei nr. 15994/17.07.2025, anexi la prezenta hotarare.
Art. 11. Aprobarea urmatoarei reglementdri, conform adresei nr. 15993/17.07.2025, astfel: , Personalul
didactic (cadre didactice) nou angajat, respectiv cadrele didactice care incheie cu UMFVBT un nou contract
individual de muncd, poate beneficia de majorare salariali reprezentdnd indexare interni doar dupa
inregistrarea la UMFVBT a Raportului de evaluare a performantelor profesionale individuale si la solicitarea
sefului catedrei/clinicii universitare, dar nu mai devreme de 6 luni de la angajare”.
Art. 12. Aprobarea modificérii tarifelor orare pentru activitatea didactica in regim plata cu ora, incepand cu
anul universitar 2025-2026, conform adresei nr. 15992/17.07.2025, anexi la prezenta hotiirare. Se inainteazi
Senatului universitar.
Art. 13. Aprobarea modificirii, incepdnd cu data de 1 august 2025 (pentru perioada 01.08.2025 —
31.07.2026), a procentului aferent salariilor diferentiate, plitite exclusiv din veniturile proprii ale
universitatii, cu incadrare in buget, pentru functiile §i atributiile prevazute in adresa cu nr. 15998/17.07.2025,
anexa la prezenta hotérare, cu mentiunea ci procentele aferente salariilor diferentiate previzute in adresi nu
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se cumuleazd cu procentele aferente salariilor diferentiate acordate in alte scopuri, personalul beneficiind de
procentul cel mai avantajos, respectiv prevederile adresei nu se aplici functiilor de conducere.
Art. 14. Aprobarea nominalizdrii d-lui s.1. dr. Marcu Aurel-Adrian in calitate de coordonator promovare
oferta educationald a UMFVBT in liceele din Timisoara, respectiv aprobarea acordirii de salarii diferentiate
in procent de 25% din salariul de bazi, conform legislatiei in vigoare pentru aceast calitate, conform adresei
nr. 15997/17.07.2025.
Art. 15. Aprobarea modificarii procentului aferent salariilor diferentiate, aprobat conform art. 6 din HCA nr.
33/33960/17.12.2024 si art. 27 din HCA nr. 24/24530/01.10.2024, incepand cu data 01.08.2025 si pani la
data de 31.12.2025, conform adresei nr. 15995/17.07.2025, anexi la prezenta hotérare.
Art. 16. Aprobarea incadrarii intre limite a majorarilor salariale, avind in vedere si prevederile Punctului 1.
din HCA nr. 31/22650/16.11.2021, pani la o ulterioari modificare, respectiv aprobarea limitelor majorarilor
salariale acordate personalului incadrat la Universitatea de Medicind si Farmacie .,Victor Babes” din
Timisoara, conform adresei nr. 15996/17.07.2025, anexi la prezenta hotirére.
Art. 17. Aprobarea organizarii cladirilor facultatilor si extensiilor din cadrul Universititii de Medicina si
Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, conform adresei nr. 16311/18.07.2025, dupa cum urmeaza:
I. Sediul central — Corpul M1, P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, Timisoara;
II. Facultatea de Medicind
e Timisoara
- Corpul M1, P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, Timigoara, Timisoara;
- Corpul M2, Spl. Tudor Vladimirescu nr. 14A, Timisoara;
- Corpul M3, Cladirea Institutul National de Santate Publicd (Igiena), str. Victor Babes, nr. 3, Timisoara;
e Extensice UMFVBT — Facultatea de Medicini

- Ghiroda: Corpul G1 - str. Medicinei, nr. 2, Ghiroda, jud. Timis;
III. Facultatea de Medicind Dentard

- Corpul MD1 - Bd. Revolutiei nr. 9, Timisoara;

- Corpul MD2 - Str. Pestalozzi, nr. 3-5, Timisoara
IV. Facultatea de Farmacie

- Corpul F1 - Cladirea Farmacia Noua, P-ta Eftimie Murgu, nr. 1, Timisoara;

- Corpul F2 — Cladirea Farmacia Veche, P-ta Eftimie Murgu, nr. 1, Timisoara
V. Facultatea de Asistentd Medicald

- Corpul AM1 - ASCAR, Cladire Bd. Revolutiei din 1989, nr. 15, Timisoara si Bd. C. D. Loga nr. 48,

Timisoara;

VI. Extensii ale Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
- Lugoj: Corpul L1 - Universitatea Europeani Drigan Lugoj, str. Ion Huniade, nr. 2, Lugoj, jud. Timis;
- Deva: Corpul D1 - Str. 22 Decembrie nr. 58, Deva, jud. Hunedoara
Art. 18. Aprobarea regiei, in cuantum de 30%, pentru toate cursurile postuniversitare gestionate de
Prorectoratul pentru studii postuniversitare s§i rezidentiat, Directia de pregitire in Rezidentiat -
Compartimentul Programe postuniversitare programe profesionale.
Art. 19. Aprobarea colabordrii privind cofinantarea lucrérilor de amenajare a imobilului ,,Fosta Clidire a
Sectiei Pediatrie” Deva, Str. 22 Decembrie nr. 58, jud. Hunedoara, dati UMFVBT in folosintd gratuitd, in
cotd de cofinantare de 1/3, intre Universitatea de Medicini si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,
Consiliul Judetean Hunedoara si Primaria Municipiului Deva.
Art. 20. Aprobarea reorganizirii disciplinei de studiu Reumatologie, conform adresei nr. 16478/21.07.2025,
dupé cum urmeazai:

RECTORAT

P-{a Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timigoara, Romania
Tel: +40256293389; Fax: +40256490626
Email: rectorat@umft.ro
wwwumft.oo

L.L.G.

ARACIS - 2027 | IAAR (WEME, EQMR, ENQA) - 2026 | EBA (DK) - 2026
IS0 9001:2015 IS0 45001:2018
3



¥ UNIVERSITATEA
* DE MEDICINA SI FARMACIE
,VICTOR BABES* DIN TIMISOARA

L. Clinica universitard Medicind Internd: Diabet, nutrifie, boli metabolice si reumatologie sistemicd
(Departament VII, Medicind internd Il, Facultatea de Medicind)

- Predare, coordonator: conf. univ. dr. Alexandru Caraba

- Modul I — Reumatologie sistemica: 8 Cursuri (C) + 8 Lucréri practice (LP), 9 serii
II. Clinica universitard Medicind fizicd, balneologie si reumatologie (Departament XVI, Balneologie,
Recuperare medicald si Reumatologie, Facultatea de Medicind)

- Predare, coordonator: conf. univ. dr. Claudiu Avram

- Modul II — Reumatologie Poliarticulara: 6 Cursuri (C) + 6 Lucrdri practice (LP), 9 serii
Art. 21. Aprobarea transferului a 100.000.000 de caractere din proiectul tezelor vechi in contul caracterelor
sistemului antiplagiat al universitatii, conform adresei nr. 16151/18.07.2025, avand in vedere cd 88% din
totalul caracterelor achizitionate de UMFVBT pentru perioada 31.03.2025 —31.03.2026 au fost deja utilizate.
Art. 22. Aprobarea componentei comisiei centrale de admitere la studii universitare de doctorat (CCAD) din
cadrul IOSUD — Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, conform adresei nr.
16744/22.07.2025, anexa la prezenta hotéréare.
Art. 23. Aprobarea componentei comisiilor de admitere la studii universitare de doctorat pe fiecare Scoala
Doctorald din cadrul IOSUD — Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,
conform adresei nr. 16745/22.07.2025, anexa la prezenta hotarare.
Art. 24. Aprobarea distribuirii celor 30 de locuri, acordate suplimentar la programul de studii Medicind (in
limba francezd), ulterior publicarii Hotdrarii de Guvern, dupd cum urmeazi: 20 de locuri distribuite
cetatenilor din Uniunea Europeand, Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiana si 10 locuri
distribuite cétre cetatenilor din state terte, conform adresei nr. 16098/18.07.2025. Se inainteazda Senatului
universitar.
Art. 25. Aprobarea solicitarii cdtre Ministerul Educatiei si Cercetérii a suplimentérii locurilor pentru
programul de studii Medicind (in limba francezd), ulterior publicérii Hotararii de Guvern, in limita a 10%
din numarul maxim de studenti care pot fi scolarizafi, stabilit de ARACIS (9 locuri), destinat scolarizarii
cetdtenilor din Uniunea Europeand, SEE si Comunitatea Elvetiand, conform adresei nr. 16303/18.07.2025.
Se inainteaza Senatului universitar.
Art. 26. Aprobarea redistribuirii locurilor neocupate si neconfirmate de la Facultatea de Farmacie, alocate
cetatenilor romani de pretutindeni, in urma sesiunii de admitere tip III, iulie 2025, candidatilor din diaspora
(2 locuri) si Republica Moldova (2 locuri) care au optat pentru Medicina; redistribuirea locurilor se va realiza
dupa incheierea concursului de admitere, sesiunea iulie 2025, respectiv a primei etape de confirmare a locului
(25.07.2025), doar in cazul in care locurile rimase neocupate in urma examenului de admitere nu vor fi
ocupate de candidati care au optat pentru locurile respective cu optiunea 2, conform adresei nr.
16304/18.07.2025. Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 27. Aprobarea redistribuirii locurilor neocupate si neconfirmate de la Facultatea de Medicind Dentar3,
alocate cetdtenilor roméni de pretutindeni din Serbia (3 locuri) si din Ungaria (1 loc), in urma sesiunii de
admitere tip II1, iulie 2025, candidatilor din diaspora (2 locuri) si Republica Moldova (2 locuri) care au optat
pentru Medicind Dentard; redistribuirea locurilor se va realiza dupa incheierea concursului de admitere,
sesiunea iulie 2025, respectiv a primei etape de confirmare a locului (25.07.2025), doar in cazul in care
locurile ramase neocupate in urma examenului de admitere nu vor fi ocupate de candidati care au optat pentru
locurile respective cu optiunea 2, conform adresei nr. 16320/18.07.2025. Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 28. Aprobarea transformérii Directiei Roménii de pretutindeni si Alumni din cadrul Prorectoratului
Relatii Internationale in Directia Romanii de pretutindeni, Alumni si Relatia cu mediul preuniversitar;
atributiile suplimentare vor fi preluate de d-na s.1. dr. Romanita Jumanca, cu modificarea indexdrii interne,
conform adresei nr. 16084/18.07.2025.
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Art. 29. Aprobarea numirii d-nei conf. univ. dr. Agneta Maria Pusztai, medic primar in specialitatea
Medicina Nuclears, in calitate de coordonator de rezidentiat pentru specialitatea Medicini Nucleara, conform
adresei nr. 16004/17.07.2025.
Art. 30. Aprobarea incetarii calitifii de coordonator de rezidentiat pentru specialitatea Gastroenterologie
pediatricd a d-lui prof. univ. dr. Pop Liviu Laurentiu, conform adresei nr. 16321/18.07.2025.
Art. 31. Aprobarea numirii d-nei g.l. dr. Pienar Corina, in calitate de coordonator de rezidentiat pentru
specialitatea Gastroenterologie pediatricd, conform adresei nr. 16321/18.07.2025.
Art. 32. Aprobarea solicitérii d-lui prof. univ. dr. Bogdan Timar, Decan al Facultitii de Medicini, nr.
110/DFM/16408/21.07.2025, privind:
e propunerile privind formatiunile de studiu, programele de studii ale Facultitii de Medicini, an
universitar 2025-2026;
e propunerile privind formatiunile de studiu pentru programele de studiu ale Facultatii de Medicina,
Domeniul de studii Medicin, studii universitare de masterat, an universitar 2025-2026;
 propunerile privind formatiunile de studiu optionale/facultative (anii II-VI), programele de studii ale
Facultatii de Medicind, an universitar 2025-2026;
e propunerile privind formatiunile de studiu - optionale pentru programele de studiu ale Facultiii de
Medicind, Domeniul de studii Medicina, studii universitare de masterat, an universitar 2025-2026 i
e propunerile privind formatiunile de studiu, Programul pregdtitor de limba romand pentru cetdfenii
straini, Facultatea de Medicind, an universitar 2025-2026;
Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 33. Aprobarea solicitarii d-nei conf. univ. dr. Stela Iurciuc, Decan al Facultitii de Asistentd Medicala,
nr. 19/FDAM/16459/21.07.2025, privind:

* propunerile privind formatiunile de studiu, programele de studii ale Facultitii de Asistentd medicala,
an universitar 2025-2026;

® propunerile privind formatiunile de studiu optionale, anul II, programele de studiu ale Facultatii de

Asistentd Medicald, an universitar 2025-2026;
Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 34. Aprobarea solicitérii d-lui prof. univ. dr. Bogdan Timar, Decan al Facultdtii de Medicini, nr.
111/DFM/16409/21.07.2025, privind:

e planurile de invafamant, Facultatea de Medicina, aferente promotiei 2025-2027, Domeniul de studii
Medicind, programele de studiu de masterat: Preventia si managementul integrat al obezititii si
Managementul dezastrelor si al situatiilor de urgenti;

e planul de invataiméant, Facultatea de Medicini, aferent promotiei 2025-2027, Domeniul de studii
Medicina, programul de studiu de masterat: Management Educational Sanitar, conform solicitirii nr.
15715/16.07.2025, transmisa de cétre coordonatorul programului, Prof. Univ. Dr. Popovici Ramona-
Amina;

® propunerea anuala privind repartizarea cifrei de scolarizare pentru studii universitare de masterat, an
universitar 2025-2026, Domeniul de studii Medicind, Facultatea de Medicind, conditionat de
publicarea Hotararii de Guvern in Monitorul Oficial al Roméniei a programelor masterale: Preventia
si managementul integrat al obezititii i Managementul dezastrelor si al situatiilor de urgentd.

Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 35. Aprobarea incheierii unui acord de colaborare intre Universitatea de Medicini si Farmacie ,,Victor

Babes™ din Timigoara- Facultatea de Farmacie si S.C. RC Concept Medical SRL. Se inainteazd Senatului
universitar.
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Art. 36. Aprobarea obligativititii personalului didactic al universitatii de activare a contului individual in
Portalul de Cercetare — Dezvoltare (https://cercetare.umft.ro), infiintat prin proiectul INO — DIGI — MED,
cod F- PNRR — GDU - 1-2022 — 0067, nr. 16422/21.07.2025, care permite actualizarea si colectarea
digitalizatd in vederea raportdrilor institutionale a activititii de cercetare, avand in vedere adresa nr.
16422/21.07.2025.
Art. 37. Aprobarea solicitarii d-nei prof. univ. dr. Cristina Adriana Dehelean, nr. 16722/22.07.2025, privind
initierea procesului de pregitire a documentatiei necesare depunerii cererii de finantare pentru proiectul
propus in care Universitatea de Medicind si Farmacie ,, Victor Babes” din Timisoara are calitatea de Solicitant
si Lider de parteneriat, alaturi de Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr.Victor Babes
Timisoara, Spitalul Clinic Municipal de Urgentd Timisoara si Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,.Pius
Brinzeu” din Timigoara; Proiectul strategic propus este finantat din Fondul Social European Plus (FSE+), in
cadrul Programului Sandtate 2021-2027, Prioritatea 3 — ,,Cresterea eficacitatii si rezilientei sistemului
medical in domenii critice”, Obiectiv specific ESO4.7 — ,,Promovarea invatérii pe tot parcursul vietii”, prin
dezvoltarea de programe de formare medicala continua si consolidarea activitétilor de cercetare doctorala gi
post-doctorala.
Art. 38. Aprobarea Referatului de necesitate nr. 3561/11.07.2025 privind achizitionarea serviciilor de
consultantd pentru elaborarea si depunerea dosarului de finantare, contravaloarea sumei de 198.000,00 lei,
fard TVA, solicitant: prof. univ. dr. Cristina Adriana Dehelean.
Art. 39. Aprobarea solicitarii d-lui prof. univ. dr. Sorin Ursoniu, in calitate de manager al Proiectului in
cadrul P2 - Cooperation for a more social and cohesive PA between Romania and Hungary, Cod proiect
ROHU00049, Titlu proiect ,,A ROHU cross-border innovation to combat antibiotic resistance while ensuring
health equity and system resilience” (METAGEN), Contract nr. 144700/01.07.2025, inreg. cu nr.
16724/22.07.2025, privind:
- inlocuirea din aceastd functie cu doamna Prof. Univ. Dr. Iulia Pinzaru, din motive ce tin de
disponibilitatea actuala redusa in raport cu volumul de activitati al proiectului;
- actualizarea componentei echipei de implementare a proiectului METAGEN, in conformitate cu
memoriu justificativ anexat la prezenta cerere,
- demararea procedurilor de nominalizare §i angajare a personalului din UMFVBT cu functii similare,
prin intocmirea unui Act aditional la Contractul de munca aferent functiei de baza.
Art. 40. Aprobarea solicitdrii d-lui prof. univ. dr. Ovidiu Fira Mlidinescu, coordonator proiect cu titlul
Victor Babes Timisoara — Spital si Universitate in parteneriat strategic pentru promovarea angajabilitatii
studentilor si absolventilor de studii universitare in domeniul medical, prin programe sustenabile de formare
si dezvoltare a competentelor profesionale si transversale: stagii de practicd/programe de invitare la locul de
muncd, programe de formare/educationale corelate cu piata muncii, Cod proiect 313370/Nr. contract de
finantare: G2024-73328/25.10.2024, inregistrata sub nr. 3947/03.03.2025, finantat prin Programul Educatie
si Ocupare, nr. 16741/22.07.2025, privind Conventia de practicd si anexele acesteia, conform documentelor
depuse. Se inainteazd Senatului universitar.
Art. 41. Aprobarea solicitdrii d-nei prof. univ. dr. Chiritd-Emandi Adela, director proiect cu titlul
,Dezvoltarea cercetdrii genomice in Roméania” (ROGEN), cod proiect SMIS 324809, selectat spre
finantare/finantat in cadrul Programului Sinétate 2021-2027, Prioritatea 5: Abordéri inovative in cercetarea
din domeniul medical Obiectiv specific OS a(i) Dezvoltarea si imbunétitirea capacitétilor de cercetare si
inovare si adoptarea de tehnologii avansate, apel de proiecte
PS/272/PS _P5/0OP1/RSO1.1/PS P5 RSO1.1 A9 Sprijin pentru implementarea de solutii de cercetare de
important strategici in domeniul medical: genomicd; boli netransmisibile (ex. dezvoltarea de solutii de
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cercetare pentru tratarea cancerelor); vaccinuri, seruri §i alte medicamente biologice, nr. 15829/16.07.2025,
privind corectarea tarifului orar pentru 2 persoane, de la 72,9 lei la 48,5 lei.

Art. 42. Aprobarea solicitérii d-lui conf. univ. dr. Vlad Cristian Sebastian, director al proiectului cu titlul
»Cresterea performantei invatiméantului medical din cadrul Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timigoara, prin investitii orientate citre viitor”, selectat spre finantare/finantat in cadrul
Programului Regional Vest 2021-2027, nr. 16565/21.07.2025, privind infiintarea posturilor in afara
organigrameli, precum si demararea procedurilor de angajare a membrilor echipei de proiect.

Art. 43. Aprobarea solicitérii d-lui conf. univ. dr. Alexandru Blidisel, Director al Centrului de Training si
Chirurgie Experimentala ,,Pius Brinzeu”, nr. 16825/22.07.2025, privind difuzarea, pe cale oficiald, a unei
circulare interne care vizeaza reglementirile esentiale ce trebuie respectate in cadrul proiectelor de cercetare
stiintificd ce implica utilizarea animalelor de experientd pentru a asigura un cadru operational riguros,
transparent i in acord cu cele mai inalte standarde stiintifice si etice.

Art. 44. Aprobarea Procedurii operationale privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere tip
I'si I la studii universitare de licentd, respectiv studii universitare oferite comasat de licent si master, la
programele de studii cu predare in limba roména in cadrul Universitatii de Medicini si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timigoara, Ed. I, rev. 3, conform adresei nr. 16312/18.07.2025.

Art. 45. Aprobarea solicitdrii d-nei conf. univ. dr. Diana Boc Sinmirghitan, Dep. XVI, nr.
15367/11.07.20235, privind afilierea d-nei conf. univ. dr. Cristina Frinculescu, in calitate de membru titular
la CMC Centrul de cercetare lingvisticd aplicata si studii culturale comparate (C - CLASC), conform
documentelor depuse.

Art. 46. Aprobarea solicitérii d-lui prof. univ. dr. Stratul loan Stefan, nr. 14988/08.07.2025, privind afilierea
de noi membri la Centrul de cercetare a bolilor parodontale si periimplantare prof. dr. Anton Sculean
(CCBPPAS), conform documentelor depuse.

Art. 47. Aprobarea solicitarii d-nei asist. univ. dr. Munteanu Andreea Maria, nr. 15507/14.07.2025, privind
participarea la manifestarea stiintifica ,,Congresul national de Farmacie 2025, ed. a XX-a ”, Téargu Mures, in
perioada 24-26.09.2025, cu decontarea cheltuielilor transport, sursa de finantare — proiect de cercetare.

Art. 48. Aprobarea solicitédrii d-lui Rotaru Virgil, nr. 3694/18.07.2025, privind participarea la manifestarea
stiintificd ,ASTP Knowledge Tranfer Course, Faro, Portugalia - 2025 — ISPIM Pre - Conference workshops,
in perioada 06.10.2025 — 11.10.2025, cu decontarea cheltuielilor, sursa de finantare — FDI 2025.

Art. 49. Aprobarea referatului de necesitate nr. 3733/22.07.2025, privind decontarea taxei publicare articol
pentru publicitate in revista ,,The higher Education Review Magazine”, contravaloarea sumei de 800 de
dolari, solicitant: s.1. dr. Kundani Nilima Rajpal.

Art. 50. Aprobarea solicitarii d-nei prof. univ. dr. Monica Licker, nr. 16205/18.07.2025, privind desfisurarea
Conferintei Nationale de Microbiologie §i Epidemiologie, ed. XVIIIL, in parteneriat cu Universitatea de
Medicina si Farmacie ,, Victor Babes” din Timisoara, in perioada 06 — 08 noiembrie 2025, respectiv utilizarii
siglei universitatii pe afisul conferintei.

Art. 51. Aprobarea incadrarii retroactive, in conditii deosebite de munc#, a d-nei asist. univ. dr. S. L.,
incepand cu data de 18.07.2022 (3 ani de la data solicitirii inregistrate cu nr. 16160/ 18.07.2025), avand in
vedere prevederile art. 16 din HCA nr. 17/15080/2025 si statutul de angajat al UMFVBT - Catedra
universitard Anatomie — Embriologie, In perioada 1992-2024.

Art. 52. Respingerea solicitérii nr. 15319/10.07.2025, privind incadrarea retroactiva, in conditii deosebite de
muncd, a d-nei asist. univ. dr. S. C. M., avind in vedere prevederile art. 16 din HCA nr. 17/15080/2025 si

statutul de angajat al UMFVBT - Catedra universitard Anatomie — Embriologie, in perioada 01.03.1991 —
02.10.2019.
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Art. 53. Respingerea solicitarii nr. 15195/09.07.2025 privind incadrarea retroactiva, in conditii deosebite de
muncd, a d-nei asist. univ. dr. F. U. M., avind in vedere prevederile art. 16 din HCA nr. 17/15080/2025 si
statutul de angajat al UMFVBT - Catedra universitara Anatomie — Embriologie, in perioada 1991 -2019.
Art. 54. Respingerea solicitarii nr. 16405/21.07.2025 privind incadrarea retroactivd, in conditii deosebite de
munci a d-lui conf. univ. dr. H.P, avind in vedere prevederile art. 16 din HCA nr. 17/15080/2025 si statutul
de angajat al UMFVBT - Catedra universitard Anatomie — Embriologie, in perioada 1984 —2019.
Art. 55. Aprobarea incadririi retroactive, in conditii deosebite de munci, a d-nei S.D., incepand cu data de
21.07.2022 (3 ani de la data solicitérii inregistrate cu nr. 16509/21.07.2025), avand in vedere prevederile art.
16 din HCA nr. 17/15080/2025 si statutul de angajat al UMFVBT - Catedra universitard Anatomie —
Embriologie, in perioada 1993 —2024.
Art. 56. Aprobarea solicitirii d-nei prof. univ. dr. Nicoleta Andreescu, nr. 16452/21.07.2025, privind
comasarea unui post vacant de biolog, studii superioare, norma partiald (4 ore/zi) si a unui post vacant de
Jaborant III, studii superioare, norma partiald (4 ore/zi), intr-un post vacant de biolog debutant, studii
superioare, norma intreagé (8 ore/zi), cu atributii unice, respectiv scoaterea acestuia la concurs.
Art. 57. Aprobarea listei cadrelor didactice care nu au obtinut calificativul foarte bine la evaluarea
performantelor profesionale individuale aferentd anului 2024, dupd solutionarea contestatiilor depuse,
conform adresei nr. nr. DRU — 1099/16022/17.07.2025.
Art. 58. Aprobarea acordarii in perioada 01.07.2025 — 31.12.2025 a unui salariu diferentiat in procent de
25% din salariul de bazd/luna, d-nei Maritan Corina Silvia, angajatd pe postul de secretar I in cadrul
secretariatului Facultatii de Asistentd Medicald, conform propunerii d-nei conf. univ. dr. Stela Iurciuc, Decan
al Facultatii de Asistentd Medicald, nr. 18/DFAM/15569/15.07.2025.
Art. 59. Aprobarea solicitérilor d-nei conf. univ. dr. Baditoiu Luminita Mirela, nr. 10142, 10143/05.05.2025,
13544/20.06.2025, privind drepturile banesti ca urmare a desfisurérii activitétii de predare si indrumare a
participantilor la cursurile postuniversitare ,, Cursul pentru obtinerea atestatului de studii complementare in
vaccinologie”, ,,Cursul pentru obtinerea de competente in supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale pentru asistentii medicali din serviciile de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale (SPIAAM) si ,,Cursul de studii complementare in managementul epidemiologic al
infectiilor asociate asistentei medicale.
Art. 60. Aprobarea solicitdrii d-nei s.1. dr. Anghel Teodora, nr. 6535/24.04.2025, privind drepturile bénesti
ca urmare a desfasurarii activititii de predare si indrumare a participantilor la cursul postuniversitar ,,Creier
si constientd ” desfasurat in perioada 14.03.2025 — 17.03.2025.
Art. 61. Aprobarea solicitérii d-nei conf. univ. dr. Corneluta Fira Mladinescu, nr. 16732/22.07.2025, privind
veniturile realizate pentru lectorii mentionati, cadre didactice ale UMFVBT, ca urmare a desfasurérii, in anul
universitar 2024-2025, a cursului in vederea obtinerii atestatului de Medicina scolara.
Art. 62. Aprobarea solicitarii d-lui prof. univ. dr. Octavian Mazilu, nr. 15395/11.07.2025, privind acordarea
a 32 de zile de concediu neplatit pentru formare profesionald, in perioada 01.09.2025 — 02.10.2025.
Art. 63. Aprobarea solicitarii d-lui prof. univ. dr. Rusu Darian, nr. 16465/21.07.2025, privind acordarea a 5
de zile de concediu fara platd, in perioada 01.09.2025 — 05.09.2025.
Art. 64. Aprobarea solicitarii d-lui Moldovan Traian, administrator financiar, nr. 15762/16.07.2025, privind
acordarea concediului fard platd, in perioada 18.08.2025 — 01.09.2025.
Art. 65. Aprobarea solicitdrilor absolventilor privind sustinerea examenului de licentd in septembrie 2025,
avizate favorabil de decanul facultatii, astfel:

e Solicitarea nr. 15356/11.07.2025, promotia 2024, programul de studii BFKT;

e Solicitarea nr. 15431/14.07.2025, promotia 2023, programul de studii BFKT;

e Solicitarea nr. 16743/22.07.2025, promotia 2024, programul de studii Medicina;
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Art. 66. Solicitarea nr. 14755/04.07.2025, de aprobare a modificarii numelui in documentele universitare,
ulterior in actul de studii, conform documentelor depuse.
Art. 67. Aprobarea sustinerii pentru a patra oard a examenului nepromovat, in fata unei comisii independente
numitd de decanul facultitii, in sesiunea de re-examinare, de catre studentii inmatriculati in an terminal, care,
la finalul sesiunii de re-examinare (pentru anul terminal) au un singur examen nepromovat. Se inainteazd
Senatului universitar.
Art. 68. Aprobarea cererilor de retragere de la studii, avizate de decanii facultatilor:
e Solicitarea nr. 16167/18.07.2025, anul I (2024-2025), privind retragerea de la studiile universitare,
programul de studii Cosmeticd medicala si tehnologia produsului cosmetic;
e Solicitarea nr. 16168/18.07.2025, anul I (2024-2025), privind retragerea de la studiile universitare,
programul de studii Farmacie;
e Solicitarea nr. 16169/18.07.2025, anul 1 (2024-2025), privind retragerea de la studiile universitare,
programul de studii Farmacie;
e Solicitarea nr. 16357/21.07.2025, anul I (2024-2025), privind retragerea de la studiile universitare,
programul de studii Asistentd Medicala Generala;
e Solicitarea nr. 16096/18.07.2025, anul II (2024-2025), privind retragerea de la studiile universitare,
programul de studii Nutritie si dietetica;
Art. 69. Prezenta hotardre se publicd pe site-ul www.umft.ro, spre luare la cunostintd si aducere la
indeplinire.

Rector,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu
Secretar-sef universitate,
jr. Miriam Citana

Vizat Oficiu juridic,
C.}. Cristian Ioan Hint

Semndtura olografii este aplicatd pe varianta originald a documentului care se pdstreazii in arhiva Consiliului de Administrafie. Prezentul act are
aceeayi ford juridicd ca §i documeniul original.
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Catre
Consiliul de Administratie al Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din

Timisoara

Avand in vedere necesitatea incadrarii in bugetul aprobat pentru anul 2025 si in bugetul
previzionat pentru anul 2026,

In baza prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare,

Va solicitim sd aprobati diminuarea cu 10% a procentului de majorare a salariului de bazi
(indexare internd) pentru cadrele didactice de conducere si de executie, incepand cu data de 01.08.2025
si pana la data de 31.07.2026.

Cu aleasa consideratie,

Rector,
Prof.univ.dr. Octavian-Marius Cretu

Pilata Eftimie Murgu nr. 2, 30041, Timisoara, jud. Timis
Tel: +40 256/204400; +40 256/204250; Fax: +40 256/490626
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Catre
Consiliul de administratie al Universititii de Medicini si Farmacie ,,Victor Babes” din

Timisoara

Prin prezenta v solicitdm si aprobati modificarea tarifelor orare pentru activitatea didactici in
regim plata cu ora, incepand cu anul universitar 2025-2026, dupi cum urmeazi:

- Tariful orar aferent activitatii didactice in regim plata cu ora se aplici la numarul de ore
fizice desfasurate;

- Calculul tarifului orar se face raportat la timpul total de lucru (40 de ore pe siptimani),
avand in vedere prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulterioare, coroborate cu
prevederile HG nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in platd, dupd cum urmeaza:

. . | Program normal
Salarii de baza - lei M Tarif orar

Ny, | Functia didactics de executie | Vechimea | (COMOMANSXaL | 4o 65554 ore pe | Tarif orar

r. : p Cap. I din Legea- £ propus

vy (Anexa I, Cap. I din Legea- in cadru 153/2017) luni pentru anul | estimativ PLATA CU
¢ cadru 153/2017) invatimant ; 2025 (conform -LEI

Gradatia 0 HG nr ORA
e 1506/2024)

1 | Profesor universitar 5-10 ani 8,300 165.334 50.201 51 de lei

2 | Conferentiar universitar 3-5 ani 7,050 165.334 42.641 43 de lei

3 | Sefde lucriiri universitar 3-5 ani 6,740 165.334 40.766 41 de lei

4 | Asistent universitar pani la 3 ani 6,520 165.334 39.435 40 de lei

Mentiondm cd salariile de bazi de mai sus sunt cele de la prima transi de vechime in invitimant
si de la prima gradatie (gradatia 0) conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cu aleasa consideratie,

Rector,
Prof.univ.dr. Octavian-Marius Cretu

Piata Eftimie Murgu nr. 2, 30041, Tfmlsoara, dud, Timis
Tel: +40 256/204400; +40 256/204250; Fax: +40 256/490626
Email: rectoratBumft.ro
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Catre
Consiliul de Administratie al Universititii de Medicind §i Farmacie ,Victor Babes” din
Timisoara

Avénd in vedere necesitatea incadririi in bugetul aprobat pentru anul 2025 si in bugetul
previzionat pentru anul 2026,

in temeiul prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, v solicitim si aprobati modificarea,
incepand cu data de 1 august 2025 (pentru perioada 01.08.2025 — 31.07.2026), a procentului aferent
salariilor diferentiate platite exclusiv din veniturile proprii ale universititii, cu incadrare in buget,
pentru urmétoarele functii si atributii:

Functia/Atributia/Calitatea Frocent stinril
i diferentiate

Membru in Comisia de verificare si validare interni a tezelor de

doctorat si a tezelor de abilitare din cadrul CSUD — UMF ,, Victor 20%
Babes” din Timigoara

Membru ARACIS/CNATDCU 20%
Membru in Comitetul Stiintific 20%
Consilier al Rectorului in probleme privind studentii straini 25%
Director Program ”TIM MEDFEST” 25%
Managing editor la TMJ 25%
Director Directia de dezvoltare Alumni si Roménii de pretutindeni 25%
Director Directia de dezvoltare Asia si Magreb 25%
Director Directia de dezvoltare Erasmus 25%
Director Directia de dezvoltare Israel si Asia Mica 25%
Director Programe de acreditare 25%
Director Program performants academic@/Ranking universitar 25%
Director Program activitati extracurriculare 25%
Presedintele Comisiei Centrale de admitere 25%
Coordonator Centru de Consiliere si Orientare in Cariera 25%

Procentele aferente salariilor diferentiate previzute mai sus NU SE CUMULEAZA cu
procentele aferente salariilor diferentiate acordate in alte scopuri, personalul beneficiind de procentul
cel mai avantajos.

Prevederile prezentei adrese nu se aplicd functiilor de conducere.

Cu aleasa consideratie,

Rector,
Prof.univ.dr. Octavian-Marius Cretu

Piata Eftimie Murgu nr. 2, 30041, Timisoara, jud. Timis
Tel: +40 256/204400; +40 256/204250; Fax: +40 256/4%0626
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Cadtre

Consiliul de Administratie al Universititii de Medicini si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

In temeiul prevederilor:

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare,

- Art. 215 din Legea invdafdmdntului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completarile
ulterioare,

- Punctului 1. din HCA nr. 31/22650/16.11.2021,

- O.U.G. nr. 156/2024 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
Jfundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene

- Q.U.G. nr. 36/2025 pentru stabilirea unor mdsuri privind personalul pldtit din fonduri publice;

Va solicit sd aprobati incadrarea intre limite a majorarilor salariale, avand in vedere si prevederile
Punctului 1. din HCA nr. 31/22650/16.11.2021, pani la o ulterioara modificare, respectiv:

Aprobarea limitelor majorarilor salariale acordate personalului incadrat la Universitatea de Medicini
si Farmacie ,,Victor Babeg” din Timisoara, astfel

1. Majorare salariala reprezenténd indexare internd pentru personalul didactic de executie
(cadre didactice), intre 0% - maximum 50%, cu respectarea urmitoarelor criterii: angajatul
sd nu aiba sanctiuni disciplinare, respectiv primirea calificativului Foarte Bine la evaluarea
anuald a performantelor profesionale individuale;

2. Majorare salariald reprezentdnd indexare interni pentru personalul care ocupd functii de
conducere, intre 0% - maximum 80%, cu respectarea urmatoarelor criterii: angajatul s nu
aibd sanctiuni disciplinare, respectiv primirea calificativului Foarte Bine la evaluarea anual
a performantelor profesionale individuale;

3. Majorare salariald reprezentand salarii diferentiate, cu o crestere a salariului de baz detinut,
intre 0% - maximum 30%;

4. Spor pentru conditii vatimatoare: pentru activitatea didactici desfisurati de citre personalul
didactic §i pentru activitatea curenti desfisuratd de citre personalul didactic auxiliar si
nedidactic la locurile de muncé/spatiile din cadrul disciplinelor Facultitilor de Medicina,
Medicina Dentard, Farmacie, Asistentd Medicald respectiv din cadrul compartimentelor
universitdtii, unde au fost efectuate masuritori de citre compartimentul de specialitate din
cadrul Directiei de Sanatate Publici Timis, se poate acorda un spor in cuantum de pina la
300 lei brut lunar, corespunzitor timpului lucrat la locurile de munci respective, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

Piata Eftimie Murgu nr. 2, 30041, Timigeoara, jud. Timis
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5. Spor pentru personalul implicat in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea
Mecanismului de redresare si rezilienta:

a. Directorii de proiecte si personalul care desfisoara activitatea in proiecte: maximum
40% din salariul de bazi indiferent de numarul de proiecte in care este implicat,
proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect;

b. Ordonatorul de credite: maximum 30% din salariul de baza

c. Consilierul juridic responsabil cu avizarea contractelor/documentelor aferente:
maximum 15% din salariul de baza.

Cu aleasa consideratie,

Rector,
Prof.univ.dr. Octavian-Marius Cretu

Piata Eftimie Murgu nr. 2, 30041, Timigoara, jud. Timis
Tel: +40 256/204400; +40 256/204250; Fax: +40 256/420826
Email: rectoratfumft.ro

www . umft.ro



Aead la # ¢S

DE MEDICINA $I FARMACIE
,VICTOR BABES“ DIN TIMISOARA

1. 2 JIERID) 22.07 2021

Citre

Nr. de inreg. 16744/22.07.2025

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE

» VICTOR BABES” DIN TIMISOARA,

Avénd in vedere:

Legea invatamantului superior nr. 199/04.07.2023 cu modificérile si completarile ulterioare;
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3020/08.01.2024 privind Regulamentul-cadru privind studiile

universitare de doctorat;

e Regulamentul de organizare a admiterii in ciclul de studii universitare de doctorat in cadrul
Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin HS nr.

62/3150/21.02.2025.

Prin prezenta, propunem spre aprobare, componenta Comisiei centrale de admitere la studii
universitare de doctorat (CCAD), propusd de CSUD, formati din conducitori de doctorat din cadrul Scolii

Doctorale, din fiecare domeniu de doctorat, dupi cum urmeaza:
Presedinte:

Prof. univ. dr. Dehelean Cristina Adriana
Membri:

Prof. univ. dr. Vlad Daliborca Cristina
Prof. univ. dr. Sinescu Cosmin

Prof. univ. dr. Danciu Corina

Prof. univ. dr. Popescu Roxana

Membri supleanti:

Prof. univ. dr. Porojan Liliana
Prof.Univ.Dr. Udrescu Lucretia

Secretar:

Cucea Antonella

Director CSUD,
Prof. univ. dr. Cristina Adriana DEHELEAN

CONSILIUL PENTRU STUDII UNIVERISTARE DE DOCTORAT
P-ta Effimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisocara, Roménia
Tel: +40256204250
Emzail: doctoratfumft.re

www .umft . ro
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DE MEDICINA SI FARMACIE
VICTOR BABES“ DIN TIMISOARA

Anent la Hop 4A. /d’/’éfirz:'/ 22.09.208]

Nr. de inreg. 16745/22.07.2025

Citre

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE
»VICTOR BABES” DIN TIMISOARA,

Avand in vedere:

* Legea invatamantului superior nr. 199/04.07.2023 cu modificirile si completrile ulterioare;

® Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3020/08.01.2024 privind Regulamentul-cadru privind studiile
universitare de doctorat;

* Regulamentul de organizare a admiterii in ciclul de studii universitare de doctorat in cadrul
Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin HS nr.
62/3150/21.02.2025.

Prin prezenta, propunem spre aprobare, componenta comisiilor de admitere la studii universitare de
doctorat pe fiecare Scoald Doctorald (CASD), propuse de CSD, dupd cum urmeazi:
Comisia de admitere — Scoala Doctorala Medicini (CASD - M)
Presedinte:
Prof. univ. dr. Vlad Cristina Daliborca
Membri:
Prof. univ. dr. Popescu Roxana
Prof. univ. dr. Marian Citilin
Prof. univ. dr. Bardan Tiberiu
Prof. univ. dr. Muntean Mihnea
Prof. univ. dr. Manolescu Diana
Secretar: Cucea Antonella

Comisia de admitere — Scoala Doctorala Medicinii Dentari (CASD - MD)
Presedinte:

Prof. univ. dr. Sinescu Cosmin
Membri:

Prof. univ. dr. Jumanca Daniela Elisabeta

Prof. univ. dr. Jivinescu Anca

Prof. univ. dr. Rusu Laura-Cristina

Prof. univ. dr. Szuhanek Camelia

Secretar: Iulia Tiuca

Comisia de admitere — Scoala Doctorala Farmacie (CASD - F)
Presedinte:

CONSILIUL PENTRU STUDII UNIVERISTARE DE DOCTORAT
P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timiscara, Rominia
Tel: +40256204250
Email: dectoratfumft.ro
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UNIVERSITATEA
DE MEDICINA SI FARMACIE
VICTOR BABES“ DIN TIMISOARA

Prof. univ. dr. Danciu Corina
Membri:
Prof. univ. dr. Pinzaru Iulia Andreea
Conf. univ. dr. Mioc Marius Nicolae
Prof. univ. dr. Udrescu-Milosav Lucretia-Paula
Prof. univ. dr. Trandafirescu Cristina — Maria
Secretar: Iulia Tiuca

Director CSUD,
Prof. univ. dr. Cristina Adriana DEHELEAN

CONSILIUL PENTRU STUDII UNIVERISTARE DE DOCTORAT
P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisoara, Rominia

Tel: +40256204250
Email: doctoratfumft,.ro

wew . umit . ro

ARACIS -2027 | IAAR (WFME, EQAR, ENQA)-2026 | EBA (UK)-2026



